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Van waar komen we? 

Kick off 
12 November, 80 deelnemers 

Oogst:

Keten samenbrengen & 

lijst met grootste 

uitdagingen in de 

damwandenketen

Sessie 2
12 Februari, 25 deelnemers

Oogst:

Actieplan canvas 

gemaakt om 

droombeelden & 

ambities waar te 

maken

Sessie 3 
17 juni, 50 deelnemers

Oogst:

Vervolledigen van de 

werkgroepen en actieplan 

aangescherpt

Sessie 4 
29 september

Verwachte oogst:

Springen: van denken

naar doen 





Doel van vandaag

1. Kruisbestuiving tussen groepen
Wat kunnen we van elkaar leren en kunnen we elkaar verder helpen het proces?

 

2. De stap van denken naar doen! 
Dit is best spannend! 



Vraag: wat zijn eerste kleine stappen die we 

in ons werk kunnen zetten?  

Regels:

• Leg actieplannen aan elkaar voor

• Kleine groepen per tafel

• 4 x ronde van 15min

• Duid 2 tafelhosts aan (kan rouleren) 

De opdracht: kruisbestuiving tussen groepen 



Werkgroep samen leren en innoveren

‘’Hoe vergroten we de efficiëntie van het proces binnen de projectfasen?’’ 

We gaan op zoek naar een nieuwe procesaanpak ! 

De energie spatte ervan af!

Op 27 November gaan we wat doen! We organiseren een ‘simulatiesessie’ waarbij we 

opdrachtgever, ingenieur, en aannemer samen als driehoek laten denken over

 een nieuwe aanpak. (zijn de ingenieurs ook welkom?) 

‘’Wij kunnen de lijm zijn tussen alle werkgroepen. Daarom gaan we een praatplaat maken van de levensduur 

van een damwand. Hierin komen natuurlijk alle werkgroepen in voor! 



Werkgroep Contractlandschap 

‘’Wij analyseren 20 contracten van seriematige aanpakken! Hieruit brengen we de barrières

boven water en creëren we nieuwe spelregels om écht langdurig en seriematig te gaan samenwerken om 

uiteindelijk doelen te halen als circulariteit, duurzaamheid en meer produceren met minder mensen. 

Het contract schept de voorwaarden voor innovatie, hergebruik, doelen 

halen en is de hoeksteen om anders te gaan werken.

1. Concreet werken wij toe naar een advies voor een nieuwe marktbenadering!

 (Stiekem hopen we om ooit echt een opdrachtgever bij te staan bij het maken van een seriematig contract)

De hertekening van de spelregels 

gebeurt in het contract.

2. Concreet willen wij ook innovatie en leerruimte standaard in de uitvraag ​! 

Hiervoor denken we een gezamenlijke verdiepende sessie organiseren ism. werkgroep Leren en innoveren:​

- Met deelname leveranciersketen – aansluiting en inbreng uit andere werkgroepen?​

- Met deelname ontwerpketen – aansluiting en inbreng uit andere werkgroepen?



Werkgroep Circulariteit en Hergebruik 

‘’Wij willen een enquête in de markt uitzetten om te peilen naar hoe we de aansluiting tussen 

vraag en aanbod van hergebruikte damwanden kunnen verbeteren’’ (voorbeeld DuSpot)

Hoe creëren we een markt voor hergebruik? 

‘’Mooi initiatief!’’ 

Hier schuren de belangen van 

de verschillende bloedgroepen 

‘’Als aannemer geef je niet 

zomaar deze informatie 

(voorraad) vrij, dan verlies je je 

concurrentievoordeel’’

‘’De markt is klein dus iedereen weet 

elkaar wel al te vinden, commerciële 

bedrijven nemen deze positie als 

verhandelaar in damwanden óók in’’

‘’Van kleinere spelers in de markt is er 

minder bekend over de voorraad, hier kan 

een matching tool weldegelijk nuttig zijn’’

‘’Als markt verwacht je de opdrachtgevers 

initiatief nemen om anders uit te vragen; de 

spelregels te veranderen. Wij zijn als markt 

volgend’’

‘’MKI als gunningscriterium is interessant- maar het kan niet zo zijn dat bij een 

uitvraag het interessanter is voor een producent om een damwand te smelten en 

een nieuwe te bouwen’’



Werkgroep Levensduur en Monitoring 

Maar wat zagen we in de zaal … 

Er liep iets mis met de uitnodigingen … 
dus waren er maar twee teamleden, maar zij mengden zich uitstekend met de rest!

Inzicht in de staat; kwaliteit en 

kwantiteit van damwanden; grote 

van de opgave is cruciaal

Hoe creëren we een goed instandhoudingsregime? 

Er is enorme nood aan inzicht in de opgave: hoeveel Damwanden hebben 

we eigenlijk in Nederland? Kunnen we berekenen hoeveel we moeten gaan 

vernieuwen? 

De opgave (eigenlijk alles) begint met inzicht in kwantiteit en kwaliteit!



En verder…

Alle werkgroepen gaan aan de slag met hernieuwde energie! 

27 November komt er binnenkort aan! Dan helpen wij de werkgroep samen leren en 

innoveren met de communicatie van hun evenement.   

We kijken uit naar de praatplaat van de levensduur van de damwand.

De backbone zit binnenkort samen om een vervolgsessie in te plannen.



Fijn dat jullie aanwezig
waren!

Tijs Bergmans +31683372408

Leo Oosterveen +31651803928



Toch nog even dit… een paar slides uit de 

eerste dag  



Hoeveel damwanden staan er in Nederland
Weet iemand dat?

Damwanden gegvens uit TNO rapport

Vernieuwingsopgave infrastructuur | Landelijk prognoserapport 2023

Bronhouder Aantallen (n)* Oppervlakte [m²] Gemiddeld [m²] 

Gemeente 10.520 334.113 31,8

Provincie 11.989 756.195 63,1

Waterschappen 4.662 118.732 25,5

Landelijk 2.655 218.038 82,1

Totaal 29.826 1.427.078 47,8



Tot slot

Hebben we genoeg provincies en gemeenten in de groep? 

Hebben we genoeg niet-stalen damwandbouwers in de groep? 
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